
IHRE AUFGABEN 

 Steuerung der logistischen Abläufe in Zusammenarbeit mit dem Abteilungsleiter Instore 

Logistik 

 Sicherstellen der zuverlässigen Durchführung aller anfallenden Logistik Tätigkeiten 

sowie aktives Mitarbeiten bei den Aufgaben der Warenannahme und 

Lagerbewirtschaftung 

 Erste Übernahme von Führungsverantwortung der Mode Service Mitarbeiter vor Ort 

sowie Einarbeit neuer Mitarbeiter 

 Hinterfragen und Verbessern der Prozesse und Strukturen in Ihrem 

Verantwortungsbereich 

IHR PROFIL 

 Idealerweise abgeschlossene Lehre im kaufmännischen oder logistischen Bereich oder 

ein vergleichbares Studium; erste Berufserfahrung von Vorteil 

 Selbständige Arbeitsweise, Teamfähigkeit und ein gepflegtes Äußeres 

 Hohe Motivation sowie Dienstleistungsorientierung 

 Spaß an  einem schnelllebigen Arbeitsumfeld, abwechslungsreichen Aufgaben und 

dem Umgang mit Menschen 

NACHWUCHSFÜHRUNGSKRÄFTE  

INSTORE LOGISTIK  (M/W) 

Die Mode Service B.V. & Co. KG ist ein Tochterunternehmen der Peek & Cloppenburg KG 

Düsseldorf. Wir erbringen an ca. 70 Standorten in Deutschland Dienstleistungen im 

Bereich Instore Logistik, insbesondere Replenishment & Fulfillment. 

FÜR UNSEREN LAGERSTANDORT IN HANAU (MOSELSTR. 57, 63452 HANAU) 

SUCHEN WIR AB SOFORT ENGAGIERTE NACHWUCHSFÜHRUNGSKRÄFTE (M/W). 

SIND SIE NEUGIERIG GEWORDEN & SUCHEN EINE NEUE HERAUSFORDERUNG? 

Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung, Ihrer Verfügbarkeit und der 

Job-ID MS181205256H per E-Mail an IhreBewerbung@modeservice.de oder per Post 

an  

 

 Mode Service B.V. & Co. KG  

Knut Haßfurther 

Berliner Allee 4 

40212 Düsseldorf 


